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Valkommen till
Alumnidagen 2017

I ar genomfor Uppsalajuristernas Alumnistif-
telse for femtonde aret i rad en Alumnidag i
Uppsala. Pa grund av pagéende renoveringsar-
beten i Universitetshuset haller vi till i Blasen-
hus i ar liksom forra aret. I den hér tidningen
kan Du ldsa det mesta om arets program. Jag
ar helt 6vertygad om att Du kommer att tycka
att programmet ar fantastiskt intressant. Vi har
som vanligt lyckats stddsla ndgra av de mestin-
tressanta profilerna for att tala om négra av de
mest aktuella och intressanta dmnena pé den
politiska och juridiska agendan. Ar Du sugen
pa att aterse Juridicum, Jontes stuga, och Ost-
gota Nation, kanske stifta ny bekantskap med
Munken, ddr en stor del av fakulteten huserar
nu, och aterse studiekamrater, gamla” larare
och forskare och en hel del annat? Da dr Alum-
nidagen helt ratt for Dig. Det rader ingen tve-
kan om att utbytet pa alla plan av att vara med
pa Alumnidagen vida 6verstiger kostnaden for
och modan av att delta. Dessutom bidrar Du
till Alumnistiftelsens verksamhet. Anmél Dig
redan nu, sa 4r Du sdker pa att fa plats.

Alla aktiviteter som Alumnistiftelsen dgnar
sig at gar ut pa att ge stod at verksamheten vid
Juridicum och &t dess studenter. Under de dry-
ga femton ar som Alumnistiftelsen funnits har
vi lyckats bygga en ganska stabil plattform att
arbeta fran. Vi har skapat en medvetenhet hos
alumnerna (bl.a. hos Dig) om viér existens och
verksambhet. Vi har etablerat ett val fungeran-
de samarbete med Juridicum, dess ledning och
dess larare och forskare, och hos dem och hos
universitetsledningen skapat ett fortroende f6r
var verksamhet. Vi har gjort oss synliga bland
studenterna och bidrar i ndgon mén, framst
kanske genom mentorskapsprogrammet, po-

sitivt till forutsattningarna for studenterna att
genomfora juristutbildningen pa ett bra sitt.

Det dr nu hog tid att ta néista steg i ut-
vecklingen av_Alumnistiftelsens verksamhet.
Vi for diskussioner om hur vi kan samarbe-
ta med Juridicum och Universitetet for att
skapa ytterligare resurser till Juridicum och
om formerna for vart stod till Juridicum och
dess verksamhet. Det dr min ambition att
aterkomma om detta framover, men jag vill
redan nu forutskicka att jag tror att det finns
ett ordentligt utrymme for oss alumner att
i olika former, inte minst ekonomiskt, bidra
till att oka forutsattningarna for Juridicum att
forbattra verksamheten. Just nu galler det att
finna former for detta som vi alumner, Juridi-
cum och Universitetet gemensamt ér tillfreds
med. Att vi alumner (Du och jag och alla an-
dra) ar beredda att ge tillbaka négot av allt det
positiva under studietiden och darefter som
Juridicum bidragit till att skapa ar jag helt
overtygad om. Med gemensamma anstrang-
ningar kommer vi att kunna astadkomma
underverk! Men, som sagt, mer om det framo-
ver. Forst skall vi genomfora arets Alumnidag
med Dig som deltagare.

Rolf Johansson

Ordférande,
Uppsalajuristernas Alumnistiftelse




Praktisk information

Alumnidagen 2017
Nar: 11 maj 2017. Registrering sker fran kl. 08.30

Var: Seminarierna dr i Blasenhus
Lunch pé Restaurang Feiroz (Blasenhus)
Fordrink i kvarteret Munken
Kvillens bankett ar pa Ostgéta nation

Buss kommer ga till Stockholm C kl. 23.30 till priset for 50 kr

Anmilan: www.uppsalajuristernasalumnistiftelse.se
Sista anmalningsdag ar den 23 april 2017

Kostnad: 1 500 kr + moms
I priset ingar seminarier, kaffe, lunch,
fordrink och bankett i sann Uppsalaanda

For den som vill stodja stiftelsens verksamhet finns majlighet
att betala in ett valfritt, hogre belopp

Observera att Alumnidagen motsvarar 5 timmar
vidareutbildning fér medlem i Sveriges Advokatsamfund

www.uppsalajuristernasalumnistiftelse.se

www.facebook.com/UppsalajuristernasAlumnistiftelse

m Uppsala University Alumni > Uppsalajuristernas Alumnistiftelse



At Roschier, we believe the best advice is built on a deep
understanding achievable only through dedication. It’s an
approach we’re committed to. By working closely with our

clients and sharing their realities, we ensure advice that

reaches beyond the obvious.

With some 230 lawyers and an excellent track record
in demanding international legal work, we are one of
the leading law firms in the Nordic region.

www.roschier.com




08.30-09.15
Registrering och kaffe
Blasenhus
I o
09.15 - 10.45

09.15-10.45

. Internationell skatteflykt - kan och
Barnkonventionen som svensk lag

bor vi gora mer?

i TEN . W
11.00 - 11.45
Presentation av vinnande examensuppsatser
EE S an L L O
11.45-13.15

Lunch
Restaurang Feiroz, Blasenhus

13.15-14.45

13.15-14.45 Rackvidden och lampligheten av

Nya regler om sexualbrott

principen iura novit curia

R N IR R
14.45-15.15
Fika

| samarbete med Grant Thornton

.

15.15-17.00
Paneldebatt: Juridik och moral
Fr ) by TS H I.'{‘ﬁ@-'.' k- iy - 3, iy T

17.45
Fordrink

Juridicum - Kvarteret Munken

18.30
Bankett

Ostgéta nation

——



Formiddag

Barnkonventionen som svensk lag

Vad innebir inkorporeringen i svensk rétt av FN:s barnkonvention for den praktiska
réttstillimpningen? Hur ska t.ex. principen i konventionen om att barnets bésta “alltid ska
komma i forsta rummet” tillimpas inom exempelvis migrationsrétten, halsoritten,
familjerdtten och hyresratten, nar inhemska lagar samtidigt dndras sa att barnets bésta
ska (bara) “sarskilt beaktas™?

Moderator
- Thomas Bull, justitierad i Hogsta forvaltningsdomstolen

Paneldeltagare

- Thomas Rolén, president vid Kammarritten i Stockholm

- Anita Wickstrom, lagman vid Linkopings tingsratt och utredare
som foreslog inkorporeringen av Barnkonventionen

- Victoria Enkvist, jur.dr i konstitutionell ritt vid Uppsala universitet

Internationell skatteflykt - kan och bor vi gora mer?

Riskkapitalbolags skatteplanering, rantesnurror och anvidndning av brevladeforetag i
skatteparadis har aterigen aktualiserat fragan om reglerna mot skatteflykt behover skarpas.
Samtidigt maste lagstiftning mot skatteflykt uppfylla grundldggande krav pa forutsebarhet och
precision. Den maste dessutom vara forenlig med Sveriges folkrattsliga d&taganden och EUrétten.
Behover skatteflyktslagen férandras? Vad kan forandringar av reglerna om rénteavdrags-
begransningar i foretagsskattesektorn komma att medféra? I vilken mén ar det mojligt att
tillampa de férandrade riktlinjer for internprissattning som OECD har beslutat om?

Panelen anordnas i samarbete med Advokatfirman Lindahl

Moderator
- Mattias Dahlberg, professor i finansritt vid Uppsala
universitet

Paneldeltagare

- Anna Romell Stenmark, advokat och deldgare i
Advokatfirman Lindahl

- Ulla Werkell, skattejurist vid Fastighetsdgarna
- Rune Andersson, foretagsledare

LINDAHL




Examensuppsatser

elas tvd studenter som skrivit examensupp-
der det gingna aret Alumnistiftelsens Pris for
sarbete. Handledarna pa Juridicum nomine-
till priset och en jury inom stiftelsens styrelse
eslut efter en noggrann genomging. Vinnarna till-
elas 10 000 kr vardera och far ocksa presentera sina upp-
ett seminarium under Alumnidagen. Vinnarna kom-
illkdnnages pa stiftelsens webbplats i april. Foljande exa-
mensarbeten och forfattare ar nominerade till Alumnistiftelsens

.' och boets abandoneringsmajligheter i ljuset av MOD 2015:19
. Forfattare: Ebba Brokelind
- Handledare: Mikael Moller

E'Efterﬁnansiering — En analys av forvirvslaneforbudets granser
. Forfattare: Rebecka Elming
' Handledare: Danzel Stattin

nd pa nitet? Om ansvars- och preskriptionsregler-
grundlagen, sirskilt rorande databaser

Ty b 0 g
rﬁ@djelander och principen om non-refoulement —
nalys i ljuset av EU och Turkiets migrationsoverenskommelse
attare: Julia Pettersson
ire: Inger Osterdahl

onell behlz_’)lljghet 1 tvister om 16s egendom —
ra och obligationsrittsliga aspekter pa forbehallsklausuler

akten — en undersokning av begrepps- och
gen 1 NJA 2014 s 684

‘Olle Winnstrom

: Joel Samuelsson



Eftermiddag

Nya regler om sexualbrott

En s.k. samtyckesreglering foreslas nu for forsta gangen av en utredning, och véntas bli
genomford. Aven ett oaktsamhetsbrott foreslas. Dessutom ersitts begreppet valdtikt med
sexuellt Gvergrepp. Ar dessa forslag bra? Hur kommer reformen att paverka rittegdngarna?
Hur blir det med rattssédkerheten? Vilken roll bor en eventuell moralbildande effekt spela vid
straffrattslagstiftning?

Moderator
- Lena Holmgqyvist, universitetslektor i straffritt vid Uppsala universitet <

Paneldeltagare

- Mari Heidenborg, jusitierad i Hogsta domstolen och ordforande i
utredningen

- Thomas Bélter Nordenman, kammaréklagare i Uppsala

- Daniel Svensson, advokat i Uppsala

Réckvidden och lampligheten av principen iura novit curia

HD:s dom i emissionsgarantimélet NJA 2016 s. 107 och dess efterfoljande avslag pa anford
domvilloklagan har aktualiserat fragan hur principen iura novit curia férhaller sig till 17 kap. 3 §
och 35 kap. 3 § rittegangsbalken och vilka krav som kan stéllas pa materiell processledning i
fraga om rittsregler. Enligt Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstituts regler géllande
fran 2017 ska parterna i sina forsta inlagor ange inte bara de faktiska utan dven de rattsliga grun-
derna for sin talan. Vilka grianser sitter denna bestimmelse, som giller for bade svenska och
internationella forfaranden, for skiljendmnden? Bor en motsvarande
andring goras dven i rattegangsbalken?

Moderator
- Eric Bylander, docent i processritt vid Uppsala universitet

Paneldeltagare

- Torgny Hastad, f.d. justitierad i Hogsta domstolen

- Robin Oldenstam, advokat, Mannheimer Swartling Advokatbyra

- Christer Danielsson, advokat, Advokatfirman Danielsson & Nyberg




Paneldebatt

Juridik och moral

Vilken roll spelar moralen for juridiska 6vervidganden, och vilken roll bor den spela? Ska en
domstol kunna vagra tillimpa lagen och i sa fall nar? Hur ska man se pa fragor om dodshjélp,
samvetsfrihet, tiggeriforbud, civil olydnad, stelbenta regler om uppehallstillstind etc.? Har
moralfragor en alltfor undanskymd roll i juristutbildningen?

Moderator
- Sten Heckscher, f.d. justitierdd och ordférande i Hogsta
forvaltningsdomstolen

Paneldeltagare

- Tuulikki Koivunen Bylund, biskop emerita

- Lena Marcusson, professor emerita vid Uppsala
universitet

- Elisabeth Rynning, Chefs-]JO, f.d. justitierdd i Hogsta
forvaltningsdomstolen

- Stig Stromholm, professor emeritus och f.d. rektor vid
Uppsala universitet

— GENOM HELA KARRIAREN

' F 3 Personlig radgivning
JUSEK.SE/ Jusek karridrstod
BLIMEDLEM f Karridrlunch
' Mentorskap
Cv-granskning
Lénestatistik

Fdérelasningar k

GILLA JUSEK och hall koll Rabatt Pa forsall!.(rlngar u S B
p& events och férmaner. Tidningen Karriar ——

Fotoskrift AB | 1702
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Vi advokater och advokatbyrider i Uppsala
ar stolta sponsorer av Alumnidagen 2017

ADVOKATERNA

AHLFORD

ADVOKATBYRA

ADVOKAT ROLF JOHANSSON AB

Welin

ADVOKATFIRMAN

Ericksson & Haggquist

018-1013 50

ADVOKATFIRMAN

Wigert B Placht

ADVOKATFIRMAN

NILS BEXELL AB

ADVOKATFIRMAN

&~8 KORNHALL

Q
ABERSTEN

ADVOKATFIRMA

(AR WALLIN .
YY) ADVOKATBYRA

ADVOKATBOLAGET

WALLIN & SODERBERG

e ADVOKATFIRMAN e

Ahlén & Lyresl;gé

Advokatfirman Tomas Matsson AB

Advokatfirman
Tiberg & Co

ADVOKATBYRAN

XX/ WIKLUND SKOGLUND WACHENFELDT

ZEDENDAHL

ADVOKATBYRA

'j ’A Wijk & Nordstrom

advokat ingemar janson




Mentorskapsprojektet 2017
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I 6ver 10 &r har Mentorskapsprojektet varit i full
gang, och det fortsitter att vara omtyckt. Syftet
med projektet ar att ssmmanfora yrkesverksamma
jurister med studenter. I si stor utstrickning som
mojligt matchas varje student med en mentor som
ar yrkesverksam inom eller intresserad av adeptens
juridiska intresseomrade. I 2017 ars Mentorskaps-
projekt har vi forsett ett 70-tal studenter/adepter
med var sin mentor.

Vad ska mentor och adept gora?

Det ar helt upp till varje mentor och adept att lagga
upp sitt samarbete som de kédnner. Ett vanligt kon-
cept 4r att ndgon gang ibland ga och luncha till-
sammans eller lata adepten besoka mentorns
arbetsplats for att fa en inblick i det yrkesverk-
samma livet. Men, som sagt, det ar efter tycke och
smak, och endast fantasin satter granser.

Bilder frdn drets kick off pd Snerikes nation

Adepten star i fokus

I Mentorskapsprojektet dr det framst adeptens mél
och behov som star i fokus. Ménga studenter
saknar idag en kontakt med arbetslivet under ut-
bildningen och darmed insikt i vad som véntar i
framtiden. A ena sidan far studenten en virdefull
inblick i det yrkesverksamma livet, sasom vilka
krav och forvantningar som kan tiankas stéllas péa
en yrkesverksam jurist. A andra sidan far den yr-
kesverksamma juristen mojlighet att dela med sig
av sina erfarenheter till adepten, men 4ven en fak-
tisk bekantskap med morgondagens jurister. Det
ska dnda vara ett omsesidigt utbyte!

Kick off

I &r samlade vi mentorerna och adepterna for kick
off pa Snerikes nation - ett utmarkt tillfille att in-
leda samarbetet. Kvillen bjod pé snittar, fragesport
och gott sallskap.
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"Jag fick mersmak fran forra arets Mentorskapsprojekt”

Henrik Eriksson, advokat pa Wallin Advokat-
byrd i Uppsala, och Johan Larsson, student pad
terminskurs 8 var mentor- och adeptpar under
det féregdende drets Mentorskapsprojekt. Bada
tvd deltar dven detta ar. Vi har tréffat dem for en
intervju om Mentorskapsprojektet for att utvar-
dera deras samarbete.

Henrik, varfor har du valt att delta i Mentor-
skapsprojektet som mentor?

- Det handlade till stor del om att jag mindes hur
jag sjalv kinde under min studietid, ndmligen att
det var svart att fa kontakt med yrkesverksamma
pa ett lattillgdngligt satt. Nar sedan erbjudandet
om att delta i Mentorskapsprojektet dok upp var
det ett tillfalle for mig att gora det jag kunde for att
hjalpa studenter som idag kdnner samma sak som
jag gjorde da.

Och varfoér ar du med i Mentorskapsprojektet
som adept Johan?

- Det ar som Henrik beskriver det. Det finns inte
sd stora mojligheter for oss studenter att komma i
kontakt med arbetslivet under studietiden. En av
de fa mojligheterna ér att lyckas fa nédgot extrajobb
vid sidan av studierna, men det 4r langt ifrén alla
som far den chansen. Darfor ar Mentorskapspro-
jektet ett utmérkt sétt for oss studenter att fa kon-
takt med nagon som ér yrkesverksam. Det som ar
sa bra med Mentorskapsprojektet ar att det finns
nagonting for de flesta, oavsett vilken typ av juri-
dik man dr intresserad av.

Varfor stéller du upp som mentor igen Henrik?

- Jag fick mersmak fran forra arets Mentorskaps-
projekt. Jag tyckte att det var véldigt roligt och det
kédnns bra att kunna bidra igen. Jag har tva adep-
ter samtidigt i ar, men det 4r inte nidgot problem
6verhuvudtaget eftersom det inte dr betungande
att vara mentor. Vi fir ju ligga upp samarbetet pa
ett sitt som passar oss bast.

Pa fragan varfor Johan ansokte om en mentor
igen svarar han:

- Jag fick ut véldigt mycket av Henriks och mitt
samarbete. Var det ndgonting som jag behévde rad
om, bade vad gillde studier och arbete, s& fanns
Henrik dér som ett bollplank for mig. Sedan ar
det inte fel att ha fler 4n ett bollplank, sa darfor
valde jag att ansoka om en mentor dven detta ar.
Mentorskapsprojektet mojliggor ju ocksa for oss
studenter att fa en inblick i hur det fungerar som
yrkesverksam, och att fa mojligheten att fa inblick
pa fler 4n ett stélle dr jattenyttigt.

Vad gjorde ni nér ni traffades?

- Vi triffades bland annat och at lunch och um-
gicks som ”vanligt folk’, svarar Henrik. Ibland
kontaktade Johan mig per mail eller sms om det
var nagonting han undrade 6ver eller behovde rad
om. Det var ett littsamt samarbete.

- Ja, och sedan gick vi pda Alumnidagens bankett
tillsammans ocksa, inflikar Johan. Det 4r verkligen
nagonting att rekommendera for alla som deltar
i projektet. Det var roligt att kunna umgas en hel
kvall med sin mentor, och dessutom var det sa
trevlig stamning pa banketten!

Varfér rekommenderar ni andra personer att
ansoka till Mentorskapsprojektet?

- Det dr ett utmarkt satt for oss yrkesverksamma
att kunna hjélpa till och underlitta f6r studenter-
na. Det dr dessutom vildigt roligt!

- Man knyter kontakter, kanske inte bara for ett
ar utan dven for framtiden, svarar Johan. Sedan
ar det ovarderligt att fa en inblick i det praktiska
arbetslivet, eftersom vi far sé otroligt lite utav det
pa juristutbildningen. Sedan jag instimmer med
Henrik om att det ar véldigt roligt ocksa. Jag upp-
muntrar verkligen alla att delta!

Av: Emma Lindell



Styrelsen

. T

Rolf Johansson, jur kand 1978, advokat (ordforande)

Catarina Barketorp, jur kand 1987, lagman, Uppsala tingsritt

Margareta Brattstrom, jur kand 1990, professor, prefekt vid juridiska institutionen
Thomas Bull, jur kand 1992, justitierad i Hogsta forvaltningsdomstolen
Mattias Dahlberg, jur kand 1993, professor, dekanus vid juridiska fakulteten
Torgny Hastad, jur kand 1967, professor, f.d. justitierad i Hogsta domstolen
Maria Ingelsson, jur kand 2001, chefsjurist Hansoft AB

Per-Ola Jansson, jur kand 1970, direktor

Goran Lambertz, jur kand 1976, f.d. justitierad i Hogsta domstolen

Patric Palm, styrelseordforande, Hansoft AB

Magnus Sjogren, jur kand 2000, chefsjurist, vV D Folkefinans AS

Anna Skarhed, jur kand 1977, justitiekansler

Hanna Soderberg, jur kand 2007, advokat

Fredrik Wersdll, jur kand 1976, hovrittspresident, Svea hovritt

Johanna Wilhelmsson jur stud, verkstillande ledamot
Hjalmar Dunas, jur stud, oberoende studeranderepresentant
Elsa Malmqyvist, jur stud, representant JUSEK

Hedvig Lindh, jur stud, representant Juridiska Foreningen
Iza Haraldsson, jur stud, representant ELSA Uppsala

L)\ Arbetsgruppen
B Mentorskapsgruppen
Johan Larsson (huvudansvarig), Simon Karnell, Otto Saviluoto, Marcus Appeltoftt

Sponsorgruppen
Miikka Kujanpda (huvudansvarig), Stefan Golijanin, Hugo Wessman, Louise
Osterberg

Alumnidagsgruppen
Anna Lilieback (huvudansvarig), Malin Edin, Elin Nygren

Marknadsforingsgruppen
Emma Lindell (huvudansvarig), Lovisa Eliasson, Olivia Remmelg
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Intervju

Arbetsgruppen har traffat Alumnistiftelsens styrelseledamot, seni-
orprofessor i civilrdtt vid Uppsala universitet och tidigare justitierad
i Hé6gsta Domstolen Torgny Hastad for att samtala om hans engage-
mang i stiftelsen, och nagot om Uppsala da och nu...

i traffas hemma hos Torgny i hans

bostad i Uppsala. For tillfallet pend-
lar han till Stockholm men har varit vin-
lig nog att sétta av en tid for att traffa Ar-
betsgruppen for en intervju. Jag inleder
med att fraga kort om stiftelsens grun-
dande och hur tankarna da gick kring
vad stiftelsen skulle syssla med. En ur-
sprunglig tanke, berdttar Torgny, var att
stiftelsen skulle kunna vara ett bollplank
vid utformningen av juristutbildningen.
Vidare skulle alumner kunna foreldsa pa
utbildningen och dirmed bidra med sin
kunskap och verka kvalitetsstimulerande.

Alumnkulturen var da, och ér @n idag,
inte sérskilt etablerad i Sverige ens vid
de dldre ldrosdtena. Detta sdrskilt i jam-
forelse med det kanske mest traditionella
exemplet USA. Mycket beror detta si-
klart pa skillnader i hur hogre utbildning
finansieras, i grund och botten beroende
pa skillnader i de politiska systemen, vil-
ket lett till ett mindre synbart behov att
engagera alumner i sitt tidigare larosite
och pa sa sitt soka finansiering.

En naturlig f6ljdfraga blir hur Torgny ser
pa stiftelsens utveckling sedan starten.
Idag har stiftelsen forutom aktiviteter rik-
tade mot alumnerna, frimst genom den
arliga Alumnidagen, ocksad verksamhet
riktad mot studenter. Att stiftelsen ocksa

skulle komma att ha ett mentorskapspro-
gram som kopplar samman verksamma
alumner med studenter var narmast en
naturlig utveckling, forklarar Torgny.

Torgny har sjalv varit mentor for ett antal
adepter. Jag fragar vad han har for reflek-
tioner kring mentorskapet. Vad far man
som mentor ut av att ha adepter? For en
adept kanske fordelarna ter sig mer sjalv-
klara - kontaktskapande infor en framtida
karridr, att ha en yrkesverksam jurist att
bolla funderingar med och sa vidare. For
mentorn kan mentorskapet vara ett sitt
att aterknyta till sin egen studenttid och
att dela med sig av sina egna erfarenheter.
Torgny gor liknelsen med en idrottsleda-
res motivation - att man genom ett men-
torskap far majlighet att inspirera andra



genom att visa upp nagot man sjalv ar bra
pa. Det borde vara naturligt for en mentor
att vilja fa andra att intressera sig for de
amnen eller den yrkesroll man sjalv tyck-
er ar av vikt, menar han.

Pa fridgan om hur stiftelsen kommer ut-
vecklas framover, far jag ett nagot filoso-
fiskt svar. Torgny reflekterar 6ver hur alla
organisationer tycks ha ett inneboende
intresse av att de ska utvecklas. Detta for
oss in pa exemplet EU-samarbetet - som
gatt fran att handla fraimst om de fyra rat-
tigheterna, till ett EU som svillt och idag
hanterar saker som en gemensam militar
eller till och med gemensam civilratt. Vad
galler stiftelsen ser Torgny att det mest
centrala ar att stiftelsen med dess huvud-
syften drivs vidare i en fungerande form
- den exakta utformningen av dess verk-
samhet far f6lja av tidens gang.

Det var pa 60-talet som Torgny borjade
undervisa i Uppsala. Pa frigan om han
kan ndmna sarskilt fina minnen fran aren
i Uppsala, tar det en stund innan han kan
komma pé ett konkret exempel. Inte sd
konstigt kanske! Han minns sérskilt tiden
under 70-talet med glddje, da han var ny
professor vid Uppsala Universitet. Vid
den hir tiden etablerades en ny undervis-
ningsorganisation vid Juridicum. En ny,
studentundervisande lektorsstab slapptes
in. Detta mojliggjorde for talanger som
varit borta fran universitetet en kortare tid
for tingstjanstgoring eller arbete i hovrat-
terna, att atervinda till universitetet och
sa fa mojlighet att bli riktigt vassa pa ett
specifikt omrade. Det var en spannande
tid att verka vid universitetet. Alla dessa
dtervindare gjorde sedan framgéngsrika

karridrer, de flesta utanfor universitetet,
och flera av dem har blivit justitierad.

| dag foérbereder sig faktiskt studenter-

na grundligt infér seminarium [...] och
studenterna kan mycket mer ndr de tar
examen”

Jag fragar Torgny (helt opartiskt) hur han
tycker att kvalitén pa studenterna skil-
jer sig nu fran da. Pa 60-talet gick cirka
120 studenter juristprogrammet varje ar.
Studenterna péa den tiden kunde vara av
mycket skild kvalitet. Mycket av detta be-
rodde pa att de juridiska och manga an-
dra fakulteter dé var fria — det fanns ing-
en intagssparr och i slutindan hoppade
sakert halften av. Malbilden fér manga
var da att jobba inom det offentliga och
négra storre krav pa betyg fanns inte da
arbetsmarknaden var god for nya jurister.
Sedan intagningsspdrren infordes kring
1980 har naturligtvis genomsnittsnivan
pa studenterna blivit mycket hogre. Dess-
utom dr studietakten héardare. I dag for-
bereder sig faktiskt studenterna grundligt
infor seminarium, nagot som inte var
ett maste tidigare — och studenterna kan
mycket mer nér de tar examen. Samtidigt
har arbetsmarknaden for firdiga jurist-
studenter ocksa fordndrats allt eftersom
advokatyrket, kanske framst pa byra, bli-
vit ett vanligare yrkesval.

Efter vart samtal kdnner jag mig inspire-
rad och tar framfor allt med mig lardo-
men: arbeta med ndgot som intresserar

dig.

Av: Lovisa Eliasson
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Studentorganisationerna

| Alumnistiftelsens styrelse finns ett antal studentorganisa-
tionerrepresenterade.Varochenavdem harenstarkkoppling
till Juridicum eftersom de endast riktar sig till juriststudenter.
Har foljer en kort presentation av organisationerna och deras
aktuella verksamhet.

The European Law Students’ Association (ELSA) dr vérldens
storsta internationella, oberoende organisation fér och av ju-
riststudenter. ELSA har &ver 40 000 medlemmar i 43 medlems-
linder och vill genom att skapa ett internationellt natverk dka
The European Law Students' Association juriststudenters och unga juristers dmsesidiga forstaelse, akade-

UPPSALA miska forméga och professionella fardigheter i enlighet med sin
vision: "A just world, in which there is respect for human dignity
and cultural diversity”.

ELSA Uppsala har 6ver 800 medlemmar. Under dret har ELSA Uppsala bl.a. arrangerat studiebesok hos
HD och Tysklands ambassad, vilkomstkvillar fér de nya juriststudenterna, seminarieserier och olika
forelasningar. Under varen arrangeras dnnu fler studiebesok och foreldsningar samt resor till Wien och
Bryssel. ELSA Uppsala héller aven i Hamilton Case Club, Legal English i samarbete med DLA Piper och
Legal Rhetoric i samarbete med Advokatfirman Lindahl.

ELSA Uppsalas Moot Court Competition i samarbete med Advokatbyran Delphi gér av stapeln i slutet av
mars. Rittegangstivlingen gar under temat ménskliga rattigheter och domarpanelen bestar i ar av bl.a.
Lennart Aspegren, Martin Mork, Anna-Sara Lind, Clarence Crafoord m.fl.




Juridiska foreningen i Uppsala (JF) édr sedan 1 juli 2016 studentkar
vid Juridiska fakulteten vid Uppsala universitet. Verksamheten ut-
gar fran var lokal Jontes stuga som ir belidgen pa Ovre Slottsgatan
3. JF ansvarar for all studiebevakning vid Juridiska fakulteten, allra
framst genom Studieradet, som &r ett utskott inom foéreningen.

Karen bedriver aven studiesocial verksamhet och detta innefattar
bland annat bokforsiljning, café, pubverksamhet och idrottsverk-
samhet.

Studiebevakning

Studierddet bedriver JF:s studiebevakande och studieférbattrande verksamhet. Om studenter har
funderingar, problem eller fragor som ror juristutbildningen ar det Studieradet som de kan vanda
sig till. Studieradets ledamoter sitter med i alla ndimnder, grupper, kommittéer och utskott pa fa-
kulteten som behandlar fragor av betydelse for Uppsalas juriststudenter. JF ger dven stéd och hjalp
med projekt som studenterna vill driva vid fakulteten.

Social verksamhet

JE arbetar for att alla juriststudenter ska ha en sa rolig studietid som méjligt. Vi har bland annat
var gasquegrupp som anordnar foreningens bal samt alla gasquer under éret. JF har dven ett klubb-
mdsteri som ansvarar for verksamheten pé Jontes ddr vara medlemmar bland annat kan boka
stugan under en kvall for en mindre sittning. Under studenternas forsta tid i Uppsala méts de av
den uppskattade recceveckan, som arrangeras av JE

Arbetslivskontakt

Arbetsmarknadsgruppen arbetar med att féra samman de méanga aktdrerna pa arbetsmarknaden
med vara medlemmar. Detta gor vi bland annat genom att anordna foreldsningar och traffar till-
sammans med foretag, myndigheter och byraer. Varje host anordnas dven Kontaktdagen som ar
en arbetsmarknadsmaissa for Uppsalas juriststudenter.
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Jusek dr akademikerforbundet for jurister, ekonomer, sam-
héllsvetare, systemvetare, kommunikatorer och personalvetare.

Studerandesektionen &r en av fyra sektioner och leds av en sek-
tionsstyrelse om nio studentmedlemmar som viljs pa arsbasis
med uppdraget att jobba med fragor som rér utbildningskvalitet,
studiesociala fragor och steget utbildning-arbetsmarknad. Inom
T —. ramen for sektionsstyrelsens uppdrag ingér uppgiften att lyfta

studentperspektivet inom Jusek, representera forbundet i stu-
dentsammanhang samt 6ka det lokala engagemanget inom sektionen.

Till studerandesektionen hor dven lokala styrelser bestaendes av Jusekmedlemmar som driver projekt pa
respektive larosite med syfte att stdrka studentmedlemmarna pé respektive ort under utbildningen och
forbereda dem infor sitt kommande yrkesliv.

Juseks undersokningar visar att ungefir 7/10 jobb idag tillsitts via kontakter eller det personliga nit-
verket, ddrfor jobbar de lokala styrelserna med att skapa plattformar dar Juseks studentmedlemmar re-
dan under studietiden kan utdka sitt nitverk och aven stirka sitt CV genom ideellt engagemang och
styrelseuppdrag. Detta ligger i linje med Juseks overgripande uppdrag och vision om att ta tillvara pa
Jusekmedlemmarnas fackliga, samhalleliga och yrkesmassiga intressen samt att stirka medlemmarnas
konkurrenskraft och stillning i arbetslivet under hela karriéren.

Uppsala universitets alumnnatverk dr en motesplats for karridrutveckling och pro-
fessionellt kontaktskapande for drygt 22 000 uppsalaalumner. I ndtverket ingér ett
vaxande antal alumnorganisationer och lokala Chapters runt om i virlden. Manga
av organisationerna anordnar regelbundet, atertriffar, foreldsningar, pubkvallar,
jubileer och andra aktiviteter for sina medlemmar.

For mer information om alumnnatverket besok: www.uu.se/alumn

Uppsalajuristernas Alumnistiftelse ar en fristdende organisation kopplad till Upp-
sala universitets alumnniteverk. Genom Uppsalajuristernas Alumnistiftelse far du
mojlighet att behalla kontakten med vénner frén studietiden och juridiska fakulte-
ten och samtidigt knyta nya vdrdefulla kontakter f6r framtiden.

Genom alumnnitverket och stiftelsen far du regelbundet information om nyheter
inom forskning och utbildning samt erbjudanden om alla de evenemang som stif-
telsen arrangerar.

Mer information och direktldnk for registrering och inloggning i alumnnatverket
finner du pé https://www.uppsalajuristernasalumnistiftelse.se/
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